
G E B Ä U D E M A N A G E M E N T

Jetzt bewerben:

karriere@bauhof-west.de
Bauhof West GmbH • Scharfenberger Straße 53 • 01139 Dresden
www.bauhof-west-gebaeudemanagement.de

Tipp der Personalerin: 
Eine gute Bewerbung besteht aus:
•	 Anschreiben/Motivation
•	 Lebenslauf
•	 Zeugnissen und Beurteilungen

Unsere Abteilung Tischler/Trockenbauer
Die Abteilung Tischler/Trockenbauer gehört zu den Klei-
neren der Bauhof West Gebäudemanagement GmbH. Sie 
kommt hauptsächlich im Rahmen von Strang- und der 
Leerwohnungssanierungen zum Zuge, übernimmt aber 
auch komplette Trockenbauwandarbeiten. 
Zum Leistungsportfolio gehören typische Tischlerarbeiten  

an Türen, Fenstern und anderen Holzelementen. 
Der Trockenbau umfasst vorrangig das Stellen von  
Trockenbauwänden und -decken sowie den Fußboden-
aufbau und die Brandschutzertüchtigung. 
Unsere Bauvorhaben befinden sich ausschließlich in 
Dresden und Umgebung. 

Tischler/Trockenbaumonteur (m/w/d)

Bauhof West-Unternehmensgruppe
Der Bauhof West wurde 1990 gegründet und zählt zu den 
größten Unternehmen im Bauhandwerk in der Landeshaupt-
stadt Dresden. Gegenwärtig arbeiten 230 Mitarbeiter im 
Unternehmen. Es bietet mit seinen zwölf Ausbaugewerken 
und neun Bauleitern ein breites Leistungsspektrum an. Der 
Bauhof West wurde 2023 als eines von drei Unternehmen 
durch die Handwerkskammer Dresden als „Vorbildlicher 
Ausbildungsbetrieb“ ausgezeichnet. Zu den Kunden ge-

hören genossenschaftliche und private Wohnungsverwal-
tungsunternehmen, alle namhaften Dresdner Architektur- 
und Ingenieurbüros, Industrie- und Dienstleistungsbetriebe 
sowie private Auftraggeber. Die meisten von ihnen gehören 
schon seit Jahrzehnten zur Stammkundschaft, was für die 
Leistungsfähigkeit und Zuverlässigkeit des Unternehmens 
spricht. Die Solidität des Bauhofs West spiegelt sich in der Bo-
nitätskennziffer 176 (sehr gute Bonität) der Creditreform wider.

Urlaub
+ 30 Tage im Jahr 
 
Zusätzliche Leistung
+ Kostenlose Stellung der Berufsbekleidung und deren wöchentlicher Reinigungsservice
Nach der Probezeit: 
	 + Benefits-Karte im Wert von 50 EUR/Monat (Sachbezug) 
	 + Betriebliche Altersvorsorge 

	+ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als 
Tischler oder Trockenbaumonteur.

	+ Idealerweise verfügen Sie über nachweisbare  
Berufserfahrung.

	+ Oder Sie haben die Gesellenprüfung bestanden und 
wollen nun in einem renommierten Dresdnder Hand-
werksunternehmen in Ihrem Beruf durchstarten. 

	+ Sie sind zuverlässig, arbeiten präzise und voraus-
schauend.

	+ Sie arbeiten gerne in einem Team und bringen sich 
aktiv ein.

	+ Sie verfügen über anwendungsbereite Deutsch-
kenntnisse.

Das bieten wir:

Das bringen Sie mit:


